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Lời mở đầu - Sinh viên nêu lý do chọn đề tài; phương pháp nghiên cứu; phạm vi nghiên cứu (không gian và thời gian); bố cục để tài.
PHẦN 1: GIỚI THIỆU VỀ CÔNG TY ………………..

1.1.
Lịch sử hình thành và quá trình phát triển của công ty (tên công ty)……………
1.1.1.
Giới thiệu chung về công ty…………………………………

Sinh viên nêu bật các ý sau:

· Tên công ty (tên tiếng Việt, tên Tiếng Anh)

· Địa chỉ, mã số thuế, số điện thoại, email, website.
· Vốn điều lệ.

· Người đại diện pháp luật.
1.1.2.
Lịch sử hình thành và quá trình phát triển của công ty
· Công ty thành lập ngày tháng năm nào? Theo giấy phép kinh doanh số mấy?

· Lịch sử từ lúc thành lập đến nay (có đổi tên, sáp nhập, tách công ty, thay đổi ngành nghề kinh doanh, thay đổi vốn điều lệ ……). 
· Các mốc thời gian diễn ra các sự kiện quan trọng của doanh nghiệp  

· Quá trình phát triển từ lúc thành lập đến nay: Nêu rõ những thành tựu mà công ty đạt được (doanh thu, thị trường, thị phần, huân huy chương, bằng khen, giấy chứng nhận nếu có)

1.2.
Chức năng, nhiệm vụ, quy mô và lĩnh vực hoạt động của công ty


1.2.1.
Chức năng và nhiệm vụ của công ty

· Sinh viên nêu rõ chức năng và nhiệm vụ của công ty.  ( Trích ngắn gọn từ điều lệ hoạt động của công ty)

1.2.2.
Quy mô và lĩnh vực hoạt động của công ty

Sinh viên tìm hiểu về:

· Quy mô của công ty

· Lĩnh vực hoạt động: các ngành nghề đăng ký kinh doanh, thế mạnh của công ty.
1.3. Cơ cấu tổ chức công ty………….


1.3.1  Cơ cấu tổ chức bộ máy quản lý

Sinh viên cần:

· Vẽ sơ đồ cơ cấu tổ chức của công ty.

· Nêu ngắn gọn chức năng, nhiệm vụ của các phòng ban trong cơ cấu tổ chức trên

Tùy cơ cấu tổ chức từng công ty sinh viên có thể chi tiết:

1.3.1.1 Cơ cấu tổ chức bô máy quản lý
1.3.1.2 Chức năng, nhiệm vụ của từng phòng ban
 1.3.2.
Cơ cấu tổ chức bộ máy kế toán tại công ty

Sinh viên cần:

· Vẽ sơ đồ cơ cấu tổ chức của bô máy kế toán tại công ty.

· Nêu ngắn gọn chức năng, nhiệm vụ của từng bộ phận kế toán.

Tùy cơ cấu tổ chức từng công ty sinh viên có thể chi tiết:

1.3.2.1  Cơ cấu tổ chức bô máy kế toán

1.3.2.2  Chức năng, nhiệm vụ của từng bộ phận kế toán
1.4. Một số chính sách kế toán áp dụng tại công ty


· Chế độ kế toán đang áp dụng


· Niên độ kế toán


· Đơn vị tiền tệ sử dụng


· Hình thức sổ kế toán áp dụng
· Hệ thống tài khoản sử dụng
· Phương pháp tính thuế GTGT


· Chính sách kế toán đối với hàng tồn kho
· Phương pháp khấu hao TSCĐ

1.5. Phương hướng phát triển

Sinh viên nêu phương hướng phát triển của công ty trong giai đoạn tới.
PHẦN 2: THỰC TRẠNG VỀ KẾ TOÁN CÔNG NỢ TẠI CÔNG TY ……………….
2.1. Một số vấn đề chung về kế toán công nợ phải thu và phải trả tại công  ty…………………

Sinh viên nêu rõ các vấn đề:
· Đặc điểm công nợ phải thu, phải trả tại công ty.
· Cách thức theo dõi quản lý thu hồi và chi trả các loại công nợ.

· Chính sách lập dự phòng các khoản nợ phải thu khó đòi tại công ty.

2.2. Kế toán công nợ phải thu


2.2.1. Chứng từ, tài khoản và sổ sách kế toán sử dụng
Sinh viên tìm hiểu và nêu rõ chứng từ, tài khoản và sổ sách công ty sử dụng liên quan đến các khoản công nợ phải thu tại doanh nghiệp.
2.2.2. Quy trình luân chuyển và xử lý chứng từ 

Sinh viên vẽ quy trình lập và luân chuyển và xử lý chứng từ kế toán phát sinh liên quan đến công nợ phải thu tại doanh nghiệp. 

Giải thích bằng đoạn văn mô tả lại quy trình cụ thể.

2.2.3. Nghiệp vụ kinh tế phát sinh

Sinh viên minh chứng bằng chứng từ và số liệu cụ thể phát sinh tại doanh nghiệp về các khoản công nợ phải thu như TK 131, TK 136, TK 138, TK 141, TK 144, TK 244,… cũng như xử lý định khoản ghi sổ các nghiệp vụ kinh tế này.
2.3. Kế toán công nợ phải trả


2.3.1. Chứng từ, tài khoản và sổ sách kế toán sử dụng

Sinh viên tìm hiểu và nêu rõ chứng từ, tài khoản và sổ sách công ty sử dụng liên quan đến các khoản công nợ phải trả tại doanh nghiệp.
2.3.2. Quy trình luân chuyển và xử lý chứng từ 

Sinh viên vẽ quy trình lập và luân chuyển và xử lý chứng từ kế toán phát sinh liên quan đến công nợ phải trả tại doanh nghiệp. 

Giải thích bằng đoạn văn mô tả lại quy trình cụ thể.

2.3.3. Nghiệp vụ kinh tế phát sinh

Sinh viên minh chứng bằng chứng từ và số liệu cụ thể phát sinh tại doanh nghiệp về các khoản nợ phải trả như TK 331, TK 336, TK 338, TK 333, TK 334, … cũng như xử lý định khoản ghi sổ các nghiệp vụ kinh tế này.
2.4. Kế toán lập dự phòng các khoản nợ khó đòi


2.4.1. Chứng từ, tài khoản và sổ sách kế toán sử dụng

Sinh viên tìm hiểu và nêu rõ chứng từ, tài khoản và sổ sách công ty sử dụng liên quan đến các khoản dự phòng nợ khó đòi tại doanh nghiệp.
2.4.2. Quy trình luân chuyển và xử lý chứng từ 

Sinh viên vẽ quy trình lập và luân chuyển và xử lý chứng từ kế toán phát sinh liên quan đến dự phòng nợ khó đòi tại doanh nghiệp. 

Giải thích bằng đoạn văn mô tả lại quy trình cụ thể.

2.4.3. Nghiệp vụ kinh tế phát sinh

Sinh viên minh chứng bằng chứng từ và số liệu cụ thể phát sinh tại doanh nghiệp về các khoản dự phòng khó đòi đã lập và đã xử lý, cũng như xử lý định khoản ghi sổ các nghiệp vụ kinh tế này.
2.5 Nhận xét và kiến nghị về công tác kế toán công nợ tại công ty ……

Sau quá trình thực tập, tìm hiểu về công ty, sinh viên đưa ra những ý kiến nhận xét dựa trên
· So sánh giữa lý thuyết đã được học và thực tiễn tại doanh nghiệp.

· Quan điểm cá nhân

Kết luận

Tài liệu tham khảo

Phụ lục (Sinh viên lập Danh mục phụ lục. Chứng từ sổ sách liên quan đến kế toán công nợ tại công ty. Sinh viên tập hợp theo bộ chứng từ của từng quy trình.)

